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Ministero della Pubblica Istruzione
Istituto Comprensivo Statale
“Federico De Roberto” ad indirizzo musicale
Via Confalonieri 9 - Catania

PATTO FORMATIVO DI CORRESPONSABILITA CON INTEGRAZIONE NORMATIVA ANTI-
COVID_19

Il presente documento & emesso dall’Ufficio di Presidenza dell’IC “F. De Roberto” di Catania e
viene pubblicato sul registro elettronico per la presa visione da parte dei genitori, per una
collaborazione attiva e leale.

Il presente patto comprende le misure organizzative, igienico sanitarie e i comportamenti
individuali volti al contenimento della diffusione del contagio da Covid-19 alla luce delle nuove
disposizioni ministeriali. Il patto é stato approvato con delibera n. del Collegio dei docenti del 12
Settembre 2022 e con delibera n.8 del Consiglio di istituto del 29 settembre 2022.

I1 Dirigente Scolastico dell’istituto Comprensivo “F. De Roberto” di Catania ed i genitori 0 titolari
della responsabilita genitoriale dell’alunno/a SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI
CORRESPONSABILITA.

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

 incoraggiare, gratificando il processo di formazione di ciascuno;

« garantire un servizio didattico di qualita in un ambiente educativo sereno, favorendo il
processo di formazione di ciascuno studente, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di
apprendimento;

» favorire la solidarieta;

« far rispettare persone, ambienti ed utilizzare correttamente materiali, apparecchiature varie;

« attrezzature messe a disposizione dalla Scuola per attivita didattiche ed esercitazioni
pratiche;

« favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili, promuovere iniziative di
accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, tutelandone la lingua e la cultura, anche
attraverso la realizzazione di iniziative interculturali, stimolando riflessioni e attivando
percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli studenti;

* promuovere 'uso di un linguaggio consono ad un ambiente educativo nei confronti dei

docenti, dei compagni e del personale ausiliario;




« far adottare un comportamento corretto ed adeguato alle diverse situazioni per la
salvaguardia della sicurezza propria e degli altri anche nel corso di attivita promosse dalla
Scuola e svolte all’esterno;

» far conoscere agli alunni le regole del corretto utilizzo del cellulare e dei dispositivi
elettronici;

« offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio
didattico di qualita in un clima educativo sereno e favorendo il processo di formazione di
ciascun alunno/a nel rispetto dei diversi stili e tempi di apprendimento;

 favorire la piena inclusione degli/le alunni/alunne diversamente abili garantendone il diritto
all’apprendimento e attivando percorsi didattici personalizzati, individuando spazi idonei

per le attivita didattiche programmate, per il recupero degli apprendimenti.

RIGUARDO ALLE NUOVE DISPOSIZIONI  MINISTERIALI CIRCA IL
CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL COVID 19 L’INTERA COMUNITA
SCOLASTICA NELLE FIGURE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E DEL PERSONALE
DOCENTE E NON DOCENTE SI IMPEGNA A:

« fornire, prima dell’inizio dell’anno scolastico puntuale informazione rispetto ad ogni
dispositivo organizzativo e igienico sanitario adottato per contenere la diffusione del
contagio da Covid-19 e di impegnarsi, durante il periodo di frequenza alle attivita
scolastiche, a comunicare eventuali modifiche o integrazioni delle disposizioni;

» programmare ’orario scolastico gradualmente in modo da provvedere a raggiungere le ore
previste dall’offerta formativa,

 attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Covid-19 da
parte di alunni o adulti frequentanti la struttura a ogni disposizione dell’autorita sanitaria
locale;

« dotare le aule, i servizi igienici e altri punti degli edifici scolastici di appositi dispositivi
contenenti prodotti igienizzanti;

» prevedere segnalazioni di percorso ed infografica all’interno degli edifici scolastici per
comunicare le regole da rispettare per la prevenzione del contagio e per evitare
assembramenti;

« assicurare quotidianamente la pulizia adeguata dei locali e delle superfici e a garantire
I’adeguata aerazione di tutti i locali;

« prevedere gli ingressi degli alunni opportunamente scaglionati nel tempo;

« prevedere piu punti di ingresso e di uscita;



attuare le indicazioni per il settore scolastico e le linee guida stabilite a livello nazionale,
secondo le specificita e le singole esigenze connesse all’organizzazione delle attivita, al fine
di tutelare la salute delle persone presenti all’interno dell’istituto e garantire la salubrita
degli ambienti;

ad assicurare nelle classi a tempo pieno che le attivita di refezione scolastica si svolgano nel

rispetto delle corrette regole igienico sanitarie.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A:
» garantire ¢ favorire ’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e

personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo;

« garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie

potenzialita;

« garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della

comunita scolastica;

cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per

ricercare risposte adeguate.

IL DOCENTE SI IMPEGNA A:

svolgere le lezioni con professionalita e puntualita;

mantenere il segreto professionale nei casi e nei modi previsti dalla normativa;

non usare mai in classe il cellulare per scopi privati;

rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola;

essere attento alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo e a non abbandonare
la classe senza averne dato avviso al Dirigente Scolastico o a un suo Collaboratore;
informare studenti e genitori del proprio intervento educativo e del livello di apprendimento
degli studenti;

informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalita di
attuazione;

esplicitare i criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio;

realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto;

rispettare i tempi di consegna delle verifiche;

rendere note le valutazioni conseguite in ambito scolastico per garantire i principi di
trasparenza;

favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilita;

incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze;



 lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi dei consigli
di classe e con I’intero corpo docente della scuola nelle riunioni del Collegio dei docenti;
. pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attivita di recupero e sostegno il

piu possibile personalizzate.

IL PERSONALE NON DOCENTE SI IMPEGNA A:

. essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato;

. conoscere I’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di
competenza;

. garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza; segnalare
ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati;

. favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella

scuola (studenti, genitori, docenti).

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

. conoscere I’Offerta formativa della scuola;

. rispettare 1’istituzione scolastica favorendo un’assidua frequenza dei propri figli alle lezioni;
. rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici o personali;

. dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola

. trasmettere ai propri figli il principio dell’importanza della scuola per il futuro e la

formazione culturale
. promuovere nei propri figli atteggiamenti di rispetto, di collaborazione, di solidarieta nei

confronti degli altri

. rispettare I’orario d’entrata e d’uscita;
. garantire una frequenza assidua alle lezioni;
. controllare quotidianamente il diario personale dello studente, firmando per presa visione le

comunicazioni Scuola/Famiglia riguardanti situazioni e fatti dello studente;

. responsabilizzare i figli rispetto all’organizzazione quotidiana del materiale scolastico
necessario;
. far rispettare le regole riportate nel Regolamento di Istituto sull’uso del cellulare e dei

dispositivi elettronici;
. partecipare agli incontri periodici Scuola/Famiglia;

. essere reperibili nei casi in cui si rendessero necessarie comunicazioni urgenti.

RIGUARDO AL CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL COVID_19 | GENITORI
ITUTORI DICHIARANO DI ESSERE:
+ adeguatamente informati dall’istituto di tutte le disposizioni organizzative e igienico sanitarie

per la sicurezza e per il contenimento del rischio di diffusione del contagio da Covid-19 e in



particolare delle disposizioni per gli accessi e le uscite dalla struttura;

consapevoli che il/la proprio/a figlio/a dovra rispettare le indicazioni igienico-sanitarie
all’interno della struttura,;

a conoscenza che in caso di raffreddore, purché in buone condizioni generali e senza la
presenza di febbre, i propri figli potranno frequentare in presenza indossando mascherine
chirurgiche/FFP2 fino a risoluzione dei sintomi;

informati che in caso di positivita, a conclusione del periodo di isolamento previsto dal
Ministero della sanita, potranno rientrare a scuola con I’esito negativo del test antigenico rapido
0 molecolare con test antigenico rapido o molecolare;

informati che gli ingressi e le uscite da scuola sono regolamentati (nei tempi e nei luoghi
stabiliti) secondo quanto indicato dalla direzione scolastica e comunicato alle famiglie;

di essere consapevoli che, in caso di positivita alla Sars- Covid 19, il/la proprio/a figlio/a non
potra essere riammesso alle attivita scolastiche fino a guarigione, certificata secondo i protocolli
previsti;

rispettare 1’obbligo di far rimanere al proprio domicilio I’alunno/a in presenza di temperatura

oltre i 37.5°.

IN PARTICOLARE, | GENITORI /TUTORI SI IMPEGNANO A:

giustificare con certificazione medica le assenze dovute a malattia o con autocertificazione le
assenze dovute a problemi familiari (tale giustificazione deve essere prodotta tempestivamente
il giorno del rientro a scuola, in caso contrario non sara possibile ammettere I’alunno all’interno
dei locali scolastici).

attenersi scrupolosamente agli orari e al regolamento per I’ingresso e I’uscita € non entrare o e
non permanere nei locali scolastici, se non specificamente convocati (La famiglia in qualunque
caso, rispetta l’orario di entrata e di uscita dell’alunno/a concordato con [I’Istituzione
Scolastica; consegna 1’alunno/a al personale scolastico e limita la propria presenza all’interno
della scuola; programma i colloqui, con i docenti interessati, previa comunicazione scritta sul
diario o utilizzando il registro elettronico);

collaborare con la scuola nel caso in cui il proprio figlio/ a non rispetti le regole per la
prevenzione del contagio da virus o manifesti atteggiamenti pericolosi per la salute personale e
altrui;

ad attivarsi affinché il/la proprio/a figlio/a sia provvisto di materiale per la propria igiene
personale, borraccia, bottiglia in plastica personale da cui poter bere e non condivida bottiglie e

bicchieri con i compagni;



» adare indicazioni al/la proprio/a figlio/a per non lasciare materiale personale a scuola.

LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

rispettare il Dirigente Scolastico, i docenti, tutto il personale della scuola ed i compagni;
rispettare le norme contenute nel Regolamento di Istituto stabilite con tutti gli insegnanti;
frequentare regolarmente le lezioni, le attivita didattiche e disciplinari scelte;

prestare attenzione durante le lezioni e favorire lo svolgimento con la partecipazione attiva
ed evitando i disturbi;

svolgere regolarmente ed in modo accurato il lavoro scolastico sia in classe che a casa;

avere con sé tutto il materiale occorrente per le lezioni;

non usare a scuola telefoni cellulari in modo inappropriato, o oggetti che disturbino le
lezioni (e previsto il ritiro immediato e riconsegna ai genitori a fine a. s.);

far leggere e firmare tempestivamente ai genitori le comunicazioni della scuola e le verifiche
consegnate;

utilizzare con cura e mantenere integro il materiale didattico che si utilizza e gli arredi di cui
si usufruisce;

mantenere ordinati i locali della scuola;

avere un abbigliamento decoroso e consono all’ambiente scolastico;

usare un linguaggio corretto e rispettoso;

rispettare le valutazioni dei docenti.

NORME SULLA DISCIPLINA

1. | provvedimenti disciplinari hanno finalita educativa e tendono al rafforzamento del senso di

responsabilita ed al ripristino di rapporti corretti all’interno della comunita scolastica.

2. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporzionate alla infrazione disciplinare. Esse tengono

conto della situazione personale dello studente. Le infrazioni incideranno, in ragione della loro

gravita, sul voto di condotta.

La firma del presente patto, depositata dai genitori in segreteria, impegna le parti a rispettarlo in

buona fede. Dal punto di vista giuridico, non libera i soggetti che lo sottoscrivono da eventuali

responsabilita in caso di mancato rispetto delle normative relativo al contenimento dell’epidemia

Covid-19, dalle normative ordinarie sulla sicurezza sui luoghi di lavoro e delle linee guida

nazionali.

Il genitore o il titolare della responsabilita genitoriale La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Cinzia Giuffrida

Firmato digitalmente



